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JUDEŢUL CONSTANŢA
COMUNA CASTELU
Str. Republicii, nr. 58
Telefon / Fax: 0241 811 831
E-maill: registratura@primariacomuneicastelu.ro
                                                       www.primariacomuneicastelu.ro

Nr.8338/11.08.2023

A N U N Ţ

COMUNA CASTELU, cu sediul în Sat Castelu, str. Republicii nr. 58 judeţul Constanța organizează concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant temporar, normă întreagă, perioadă determinată din cadrul compartimentului Sănătate:
· Asistent medical comunitar, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022 -  1 post.
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi cerinţele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare:
a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
Acesta este un fragment din Hotărârea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. Cumpăraţi documentul în formă actualizată sau alegeţi un abonament Lege5 care permite accesul la orice formă actualizată, fără mesaje publicitare.
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
Pentru participarea la concurs candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii:
· Studii postliceale sanitare;
· Certificat de membru eliberat de OAMGMAMR și avizul de liberă practică pentru anul 2023; 

Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar care va conține următoarele documente:
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică;
e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Concursul va avea loc în incinta Anexei sediului administrativ al Primăriei Comunei Castelu – Sala de şedinţă.
Calendarul de desfășurare a concursului este următorul:
	Nr. crt.
	Data
	Explicatia
	Termen
	Locul

	1.
	Până în data de
21.08.2023
	Depunerea dosarelor de concurs
	Până la ora 15.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	2.
	22.08.2023
	Selecţia dosarelor
	Ora 10.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	3.
	22.08.2023
	Afişarea rezultatului selecţiei dosarelor
	Până la ora 14.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	4.
	23.08.2023
	Depunerea contestaţiilor la selecţia dosarelor
	Până la ora 12.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	5.
	23.08.2023
	Soluţionarea contestaţiilor la selecţia dosarelor
	Până la ora 14.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	6.
	25.08.2023
	Proba scrisă
	Ora 10.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	7.
	25.08.2023
	Afişarea rezultatelor la proba scrisă
	Până la ora 14.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	8.
	28.08.2023
	Depunerea contestaţiilor la proba scrisă
	Până la ora 12.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	9.
	28.08.2023
	Soluţionarea contestaţiilor la proba scrisă
	Până la ora 14.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	10.
	29.08.2023 
	Interviul
	Ora 10.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	11.
	29.08.2023 
	Afişarea rezultatelor la interviu
	Până la ora 14.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	12.
	30.08.2023 
	Depunerea contestatiilor la interviu
	Până la ora 12.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	13.
	30.08.2023 
	Soluţionarea rezultatelor la interviu
	Până la ora 14.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu

	14.
	30.08.2023 
	Afisarea rezultatului final
	Până la ora 15.00
	Sediul Primăriei Comunei Castelu
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ASISTENT MEDICAL GENERALIST
PEDIATRIE şi PUERICULTURĂ
1. Asigurarea nevoilor de nutritie şi metabolism ale copilului
2. Vaccinările în cursul copilariei
3. Urgenţe în pediatrie;

ÎNGRIJIREA OMULUI BOLNAV ŞI A OMULUI SĂNĂTOS
1. Administrarea medicamentelor;
2. Sonde, spălături, clisme;

URGENŢE MEDICO-CHIRURGICALE
1. Insuficienţa respiratorie acută: cauze, simptomatologie, conduită de urgenţă;
2. Bronhopneumopatia obstructivă cronică acutizată (BPOC acutizată): simptome, măsuri de urgenţă;
3. Edemul pulmonar acut (EPA): 
		-Factori etiologici principali, manifestări clinice, conduită de urgenţă; 
		-Tratamentul E.P.A. în funcţie de etiologie: cardiogen cu T.A. normală sau uşor crescută;
		-Tratamentul E.P.A.lezional (necardiogen);
4. Infarctul miocardic acut (I.M.A.); semne clinice, conduită de urgenţă, îngrijirea în unităţile spitaliceşti;
5. Angorul pectoral: cauze, simptome, atitudinea de urgenţă, tratamentul de durată;
6. Colica biliară: cauze, simptomatologie, conduită de urgenţă;
7. Hemoragiile digestive superioare (H.D.S.)
	-cauze, evaluarea cantităţii de sânge pierdut, simptomatologie, conduită de urgenţă;
8. Insuficienta renală acută:
	-cauze, simptomatologie, conduită de urgenţă, conduită în spital, hemodializa (rinichiul artificial)
	-dializa peritoneală, trecerea treptată la un regim dietetic.
9. Colica renală nefritică: cauze, simptomatologie, conduită de urgenţă, conduită în spital;
10. Retenţia acută de urină: cauze-obstacole mecanice, simptomatologie, conduită de urgenţă;.
11. Stările comatoase: etiologia comelor, clasificarea în 4 grade, diagnosticul diferenţial, măsurile de urgenţă;
12. Accidente vasculare cerebrale (A.V.C.)
	-Cauze, simptomatologie, ischemia cerebrală, hemoragia cerebrală, hemoragia subarahnoidiană
	-Conduita de urgenţă, conduita în spital.
13. Şocul anafilactic: tablou clinic, conduita de urgenţă;
14. Arsurile termice: îngrijirile acordate bolnavilor arşi;
15. Înecul (submersia) ; înecul propriu-zis prin aspiraţie de lichid (inecatul albastru);
	-Înecul fără aspiraţie de lichid (hidrocutare = înecatul alb);
	-Înecul prin traumatisme, primul ajutor la înecaţi;

BOLI INFECŢIOASE ŞI EPIDEMIOLOGIE
1. Scarlatina - etiologie, simptomatologie, tratament igieno-dietetic, profilaxie;
2. Rujeola - etiologie, simptomatologie, profilaxie;
3. Rubeola- etiologie, simptomatologie, profilaxie;
4. Varicela - etiologie, simptomatologie, profilaxie;
5. Tusea convulsivă- etiologie, simptomatologie, profilaxie;
6. Parotidita epidemică-etiologie, simptomatologie, profilaxie;
7. Gripa - etiologie, simptomatologie, profilaxie;
8. Difteria - etiologie, simptomatologie, profilaxie;
9. Tuberculoza - etiologie, simptomatologie, profilaxie;
10. Hepatitele;
11. SIDA- etiologie, simptomatologie;

TRAUMATISMELE PĂRŢILOR MOI ŞI ALE OASELOR
1. Contuzia;
2. Entorsele;+
3. Luxaţiile;
4. Fracturile;


BOLILE DE NUTRIŢIE
1.Diabetul zaharat;

RESUSCITARE
1. CPR – Resuscitarea cardiopulmonară 
2. ACLS – Resuscitarea Cardiacă Avansată 
3. PALS – Resuscitarea Pediatrică Avansată 
4. Tehnici medicale de urgență 
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              PRIMAR                                                                       Intocmit de Inspector
 
        Nicolae ANGHEL                                                          Iulia – Mădălina BUCUR
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