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Raport privind stadiul implementirii Strategiei Nationale Anticoruptie (SNA) 2021-
2025 Ia nivelul COMUNEI CASTELU in anul 2022
1. Introducere

Activitatea COMUNEI CASTELU a vizat, in anul 2021, consolidarea calitatii serviciilor publice
si dezvoltarea unor proceduri de lucru in acord cu principiile transparentei, legalitatii, eficacitatii si
suprematiei interesului public atét la nivelul primarului comunei CASTELU, cét si la nivelul aparatului
de specialitate al acestuia ANGHEL NICOLAE.

2. Activitiiti realizate

2.1. La nivelul anului 2022 nu a fost demarata operationalizarea SNA 2021-2025, incepand ca acest
proces sa fie realizat in anul 2023.

2.2. Cu toate acestea, desi la nivelul anului 2022 nu a fost elaborat si adoptat planul de integritate al

instituiei, la nivelul institutiei au fost implementate urmatoarele masuri din planul de integritate:

| — e —

v’ Misura 1.1.2 ,Asigurarea respectarii prevederilor privind transparenta procesului
decizional”

,l v" Misura 3.1.3.  Elaborarea si implementarea procedurilor specifice”

r v" Misura 3.1.5 , Asigurare respectirii normelor si a prevederilor legale in organizarea
recrutrii examenelor/concursurilor de promovare prin sporirea
instrumentelor/mecanismelor de verificare si control”

, v' Misura 3.1.6 ,.Asigurarea respectarii normelor si a prevederilor legale in procesul de

evaluare a personalului”

v" Maisura 6.1.8 ., Transmiterea contributiilor solicitate de secretariatul tehnic si participarea la
activitatile de coordonare si monitorizare a strategiei”

v' Maisura 6.1.9 ,,Completarea sectiunii dedicate domeniului integritate cu informatii pentru
perioada 2016-2020, in care vor fi publicate: declaratia de aderare, planul de integritate,
rapoartele de autoevaluare, informatii, exemple de bune practici in domeniu, etc”

v Misura 6.1.10 _Intensificarea activititilor de implementare a sistemului de

control/managerial ™.




3. Incidente de integritate si masuri de remediere
NU ESTE CAZLUL.

4. Bune practici
Materialele informative publicate pe site-ul institutiei:

Ghid anticoruptie pentru cetiteni

5. Dificultiiti intimpinate
e Lipsa de instruiri
e Personal insuficient

6. Propuneri si sugestii
Organizarea de instruiri online cu reprezentatii SNA privind implementarea SNA la nivelul
institutiilor publice.

7. Alte comentarii (daca e cazul)
Nu este cazul
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