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ANUNT

Primaria comunei Castelu, cu sediul in loc. Castelu, str. Republicii, nr. 58, judetul
Constanta, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante,
pe perioada nedeterminatd, cu norma intreaga, durata timpului de lucru fiind de 8 ore/zi, 40 de
ore/saptimana, dupa cum urmeaza:

1. Compartimentul Urbanism si Cadastru (1 post):
- Inspector, clasa I, grad profesional Asistent;

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ
(1) Poate ocupa o functie publicé persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdfenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite 0 functie publicd. Atestarea
starii de sanitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizata prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiet, nivel utilizator
incepitor; (nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se Ocupa prin concurs
organizat in conditiile previzute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau
a unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este




prevdzutd ca obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor
atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiet, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savArsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa 0 functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

knu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica;

l) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466
alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in
termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu
diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau
in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Conditiile specifice de participare la concurs:
_ studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ;
- vechime minima in specialitatea studiilor 1 an.

Calendarul de desfasurare a concursului:
-Concursul se va desfasura la sediul Primiriei comunei Castelu, str. Republicii, nr. 58, judetul
Constanta;
_Data publicarii anuntului: 13.11.2025;
_Perioada de depunere a dosarelor: 13.11.2025-02.12.2025;
-Selectia dosarelor: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor.
-Data si ora organizarii probei scrise: 15.12.2025, ora 10:00;
-Data si ora organizarii interviului: in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data afisarii
rezultatului probei scrise.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs
Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 Jit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;
b) copia cartii de identitate;
¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit




schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncé si/sau a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitagii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-
a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din
Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia sa
completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu
de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institugia publicd competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institugional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art.
38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in
munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de Inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat
sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau
institutia publicd in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa
de e-mail indicatda de autoritatea sau institugia publica in anunful de concurs dupa terminarea
programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor
de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus in termen.




Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul
promovarii concursului.

Bibliografia si tematica sunt prevdzute in anexa nr. 1 la prezentul anunt, iar atributiile

postului sunt prevazute in anexa nr. 2.

Prezentul anunt se va afisa la sediul Primariei Castelu si pe site-ul Primariei Castelu
https://pn'mariacomuneicastelu.ro;

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: sediul Primariei comunei
Castelu, str. Republicii, nr. 58, jud. Constanta.

Relatii suplimentare se pot obtine de la doamna Dumitrascu Valentina -Inspector delegat in
cadrul Compartimentului Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Castelu, judetul Constanta, tel., tel. fix: 0241/811831, adresa de e-mail:
registratura(ébprimariacomuneicastelu.ro .
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ANEXA NR. 1
BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU CONCURS

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Constitutia Romaniei, republicatd

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i
barbati, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul T al partii a [V-a, titlul L si II ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Partea I( Dispozitii generale), titlul I( Guvernul) si titlul II( Administratia
publica centrala de specialitate) ale partii a II-a, titlul I( Prefectul si Subprefectul) al partii a IV-a,
titlul I ( Dispozitii Generale) si II( Statutul Functionarilor Publici) ale partii a VI-a din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare

5.Legea nr.7/1996 a cadastrului si publicitatii imobiliare, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica Legea nr. 7/1996 a cadastrului si publicitatii imobiliare, cu modificarile si
completrile ulterioare.rerepublicata, integral.

NOTA: Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilitd in
vederea sustinerii concursului inclusiv republicirile, modificarile si completdrile acestora la data
publicirii anuntului privind organizarea concursului.




ANEXA NR. 2
Atributiile postului

A. Inspector, clasa I, orad profesional asistent, Compartiment Urbanism si Cadastru.

- Tine in mod distinct evidenta domeniului public si privat al Comunei Castelu si asigura
actualizarea pemanenta a acestuia;

- Asigura inventarierea anuali a bunurilor din domeniul public si privat al comunei;

_ Pastreaza documentatia topografica( planuri cadastrale, caiete cu fisele bunurilor imobile,
inventarul de coordonate cu descrierea punctelor de referinta ale sectoarelor cadastrale efectuate);
- Participa la actiunea de delimitare al teritoriului administrativ al comunei si asigurd conservarea
punctelor de hotar materializate prin borne);

- Participa la masuratorile in vederea efectuirii ridicarilor topografice si intocmirea planurilor topo
pentru vénzarea, inchirierea, concesionarea, darea in folosintd sau darea in administrare a unor
terenuri ce apartin domeniului public sau privat al comunei {1 raspunde de modul de indeplinire a
acestora,

- Participa la masuratorile in vederea efectudrii ridicarilor topografice si intocmirea planurilor topo
pentru realizarea unor obiective de investitii publice;

- Raspunde de realizarea intabuldrii unor imobile proprietate publica sau privata a localitatii;

- Solutioneaza cereri i reclamatii cu privire la domeniul public sau privat al comunei;

- Intocmeste note de constatare privind situatia existentd in teren , pe care le inainteaza primarului;
_ Duce la indeplinire Hotararile Consiliului Local privind activitatea compartimentului si legislatia
din domeniu;

- Asigura legatura i comunicarea dintre Unitatea Administrativ Teritoriala-Comuna Castelu si
firmele specializate pentru efectuarea lucérilor de cadastru;

- Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul Institutiei implicate in activitatea de cadastru;
- Se documenteaza permanent in ceea ce priveste activitatea desfasuratd, procedurile de lucru,
comportamentul fata de cetatean, metodele de investigatie si analiza situatiilor, tehnicile de
comunicare si accesul la bazele de date, precum si modul de solutionare a problemelor cetdtenilor,
cu respectarea prevederilor legislatiei in viguare;

- Aplicd Ordinul nr. 1/2020 pentru aprobarea Regulamentului privind realizarea, verificarea si
receptia lucrérilor sistematice de cadastru si inscrierea din oficiu a imobelelor in cartea funciara,

- Raspunde de Registrul Electronic National al Nomenclaturii Strdale ( RENNS);

- Este imputernicit(a) ca agent constatator pentru constatarea contraventiilor in autorizarea si
executarea lucrarilor de constructii;

- Raspunde pentru continutul, norma si legalitatea actelor si materialelor pe care le intocmeste;

- Se preocupd permanent de pregitirea profesionala, intocmind o listd care sd cuprindd actele
normative ce reglementeaza activitatea din sfera atributiilor sale, inclusiv prin cele prin care se
modificd, completeaza sau aproba acestea;

- Pistreaza si arhiveaza in bune conditii documentele din cadrul compartimentului;

_ Qi dea dovada de disciplina atat in relatiile cu cetéteni, cit si in cadrul institutiei in care isi
desfasoara activitatea;

- Si fie calm(a), politicos(oasd) si respectuos(oasd) pe intreaga perioada de realizare a relatiei cu



publicul;

_ i manifeste o atitudine pozitiva si rabdare in relatia cu cetateanul;

- Si foloseascd un limbaj adecvat si corect din punct de vedere gramatical;

- S& pastreze confidentialitatea tuturor informatiilor relevante obtinute de la cetdtean;

- Sa formuleze raspunsuri legale, complete si corecte i sd se asigure ca acestea sunt intelese de
cetatean;

- Sa indrume cetateanul catre serviciul de specialitate in vederea obtinerii de informatii detaliate
care depasesc competentele structurii de asistenta;

- S# intrerupa activitatea cu publicul numai in situatia folosirii de catre cetatean a unui limbaj
trivial, a formularii de amenintari la adresa sa ori a utilizarii de catre cetatean a violentei verbale
sau fizice;

- Participa la actiunea de delimitare a teritoriului administrativ al comunet;

- a in evidentd toate numerele cadastrale emise pentru corpurile de proprietate situate pe
teritoriului Comunei Castelu;

- Intocmeste certificate de nomenclatura stradala;

_ Actualizarea nomenclatorului Comunei Castelu in evidentele Primariei i in sistem RENNS;

- intocmirea adeverintelor de domeniul public/privat a Comunei Castelu, situatii juridice pentru
imobilele de pe teritoriului Comunei Castelu;

_ Constituie si actualizeazd evidenta fizica si electronica a proprietatilor imobiliare si a
modificarilor lor in baza copiilor xerox ale documentatiilor de cadastru primite de la proprietarii
bunurilor imobile;

- Constituie si actualizeaza evidenta terenurilor care fac parte din domeniul public sau privat;

- Intocmeste toate actele necesare inventarierii imobilelor in domeniul public sau privat al
localitatii;

- Intocmeste toate documentele necesare concesionarii/vanzarii/inchirierii terenurilor proprietatea
publicd/privata a Comunei Castelu;

- Intocmeste certificate de atestare a edificarii constructiei in baza Legii nr. 7/ 1996 si a Legii nr.
50/1991;

- Rezolvarea corespondentei repartizatd cu verificarea in teren, unde este cazul, si raspuns in
termenul legal;

- Intocmeste proceduri operationale conform listei de activititi a serviciului;

- Raspunde de arhivarea actelor ce le instrumenteaza si tinerea evidentei dosarelor lucrate;

- Raspunde si semneaza pentru lucrarile efectuate;

_ Pastreazd secretul de serviciu si confidentialitate in legaturd cu faptele, informatiile sau
documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei;

- Raspunde disciplinar, contraventional, material, civil sau penal dupa caz, pentru incalcarea
indatoririlor de serviciu;

- Respectd Codul Etic si de conduita al functionarilor;

- Exercita si alte atributii date de Primarul Comunei Castelu.




