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ANUNT

Primaria comunei Castelu, cu sediul in loc. Castelu, str. Republicii, nr. 58, judetul
Constanta, organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante,
pe perioadi nedeterminatd, cu norma Intreagd, durata timpului de lucru fiind de 8 ore/zi, 40 de
ore/siptamani, dupd cum urmeazi:

1. Compartimentul Contabilitate-Financiar si Executare Silita (1 post):
- Inspector, clasa I, grad profesional Debutant;

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ
(1) Poate ocupa o functie publici persoana care Indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetdtenia roménd si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica. Atestarea
stirii de sanitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe bazi de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitafilor specializate
acreditate in conditiile legii,

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupi caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectioniri sau specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinfe teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator; (nu se aplici functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs
organizat in conditiile previzute la art. VII gi art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau
a unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia In care pentru funcfia publicd respectiva este




previzutd ca obligatorie aceastd condijie de ocupare a postului, justificatd de Indeplinirea unor
atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitéii, contra statului
sau contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedic# infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévérsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea n executarea cireia a sdvarsit fapta, prin hotarire judecitoreascd definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a Incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

Knu a fost Iucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, In conditiile prevazute de
legislatia specifica;

) 1 s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466
alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuti la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in
termenele si conditiile previzute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie s fie absolventi cu
diplomi ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau
in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice sau cu diplomé echivalentd conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Conditiile specifice de participare la concurs:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti —stiinte economice;
- vechime minimi in specialitatea studiilor — nu este cazul.

Calendarul de desfasurare a concursului:
-Concursul se va desfasura la sediul Primiriei comunei Castelu, str. Republicii, nr. 58, judeful
Constanta;

-Data publicérii anuntului: 21.11.2025;

-Perioada de depunere a dosarelor: 21.11.2025-10.12.2025;

-Selectia dosarelor: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirérii termenului de
depunere a dosarelor.

-Data si ora organizarii probei scrise: 23.12.2025, ora 10:20;

-Data si ora organizirii interviului: in termen de maximum 8 zile lucritoare de la data afisarii
rezultatului probei scrise.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs
Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019,
cu modificdrile si completirile ulterioare prin raportare la art. VIIL din OUG nr. 121/2023;
b) copia cértii de identitate;
¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit




schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munc# si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e} copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si alior documente care atesta
efectuarea unor specializiri si perfectioniiri sau detinerea unor competente specifice, dupé caz;

f) copiaadeverintei care atesti starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitétilor
specializate acreditate In conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitétii de lucritor al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

iy declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de Inscriere, privind faptul ¢&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-
a Incetat contractul individual de munc3 pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din
Legea nr. 199/2023, cu modificarile i completérile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd are obligatia sd
completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasuririi etapei de selectie, dar nu mai tarziu
de data si ora organizarii interviului, sub sanc{iunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia publica. In situatia in care, la Inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate ]a nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale ait.
38 alin. (7) din Anexa 10 ]la QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd vechimea In
munci si In specialitatea studiilor este previzut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare.

Modalitatea de inscriere 1a concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat
sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau
institutia publici in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa
de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs dupd terminarea
programului de fucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in pericada de depunere a dosarelor
de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucrdtoare urmatoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus In termen.




Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel térziu la data desfagurérii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia public in cazul
promovérii concursului,

Bibliografia si tematica sunt previizute in anexa nr. 1 la prezentul anunt, iar atributiile

postului sunt previzute in anexa nr. 2.

Prezentul anunt se va afisa la sediul Primariei Castelu §i pe site-ul Primdriei Castelu
https://primariacomuneicastelu.ro,

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: sediul Primiriei comunei
Castelu, str. Republicii, nr. 58, jud. Constanta.

Relatii suplimentare se pot obtine de la doamna Dumitrascu Valentina -Inspector delegat in
cadrul Compartimentului Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Castelu, judetul Constanta, tel., tel. fix: 0241/811831, adresa de e-mail:
registratura@primariacomuneicastelu.ro .




ANEXANR. 1
BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU CONCURS

1. Constitutia Romaniei, republicaté

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si
birbati, republicatd, cu modificarile i completdrile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si 1T ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare

cu tematica Partea I( Dispozitii generale), titlul I{ Guvernul) si titlul II{ Administratia
publica centrala de specialitate) ale partii a II-a, titlul I( Prefectul si Subprefectul) al partii a IV-a,
titlul T ( Dispozitii Generale) si II( Statutul Functionarilor Publici) ale prtii a VI-a din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare

5. Legeanr.82/1991 — Legea Contabilitatii, republicata

cu tematica Legea nr.82/1991 — Legea Contabilitatii, republicata, integral.
6.Legea nr. 273/2006 a Finantelor publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica Legea nr. 273/2006 a Finantelor publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7.Legea nr. 227/2015- Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 227/2015- Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,
infegral;

8.0rdinul nr. 1792/2002 privind aprobareca Normelor Metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonaniarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale-republicat

cu tematica Ordinul nr. 1792/2002 privind aprobarea Normelor Metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale-republicat-integral

NOTA: Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilitd in
vederea sustinerii concursului inclusiv republicirile, modificarile si completdrile acestora la data
publicarii anunfului privind organizarea concursului.



ANEXA NR. 2
Atributiile postului

A. Inspector, clasa I, grad profesional Debutant, Compartiment Contabilitate-Financiar si
Executare Silita:

- Operarea zilnici a facturilor de la furnizori pentru prestiri diverse, precum gi a plailor citre

acestia;

- Verificarea zilnicd a soldurilor din banc, cas# si avansuri din Trezorerie in lei;

- Incadrarea corecti a documentelor contabilizate pe venituri si cheltuieli;

- Evidenta contabila a stocurilor, a relatiilor cu tertii, a Trezoreriei i evidenta veniturilor si
cheltuielilor;

- Inregistreazi incasarile si plitile in lei, conform extrasului de cont;

- Opereazi incasdrile si plitile in numerar conform registrului de casi;

- Opereazi avansurile din Trezorerie conform deconturilor;

- Inregistreaza intriri de marfi in baza documentelor primate de la magazine(facturi si NIR) ;

- Inregistreazi in contabilitate toate operatiunile patrimoniale;

- Intocmeste note contabile si prelucreazi documentele din punct de Vedere contabil folosind
planul de conturi pentru institutii publice In vederea intocmirii darilor de seam3 contabile,
trimestriale si anuale si le depune la termen,;

- Lunar, verifica exactitatea soldurilor din posturile sintetice si analitice ale balantei din luna
respective, componenta acestora si ia misuri pentru ca acestea si fie analizate cu personalul de
specialitate;

- Intocmeste situatii s rapoarte financiar-contabile si verifica corelarea acestora;

- Intocmeste balante de verificare pentru clienti;

- Evidentiazi creditele bugetare aprobate in exercitiul bugetar current cu ajutorul contului 940-
credite bugetare aprobate” ;

- Compari datele din conturile 940- credite bugetare aprobate” si 950-“angajamente bugetare”
si determind creditele bugetare disponibile care pot fi angajate;

- Evidentiazi angajamentele legale cu ajutorul contului 960- “ angajamente legale™- operatiile
necesare in Registrul inventar si Registrul jurnal;

- Urmireste aplicarea normelor de inchidere a exercitiului bugetar stabilite anual de Ministerul
Economiei si Finantelor;

- Colaboreazi cu toate compartimentele si serviciile din cadrul Primériei Comunei Casteluin
vederea elaborarii unor lucriri;

- Verifica scrisorile si sesiziirile repartizate si le rezolva in termen,

- Participa la elaborarea bugetului;

- Asiguri arhivarea documentelor pe care le instrumenteaza;

- Constituie contracte de garansie pentru gestionarea de valori materiale si urmareste modul de
constituire al acestora;



- Intomeste documentele necesare pentru efectuarea incasrilor si platilor in numerar si prin
conturile bancare;

- Tine evidenta mijloacelor fixe;

- Tine evidenta obiectivelor de inventar;

- Inrepistreaza in contabilitate incasirile si distribuirea acestora pe conturi specifice de venit si
capitol bugetar;

- Tine legitura cu bincile si furnizorii interni , in ceea ce priveste atributiile ce-i revin;

- Intocmeste situatii statistice;

- Asigurd evidenta contabili , sintetica si analiticd a mijloacelor fixe, pe locuri de folosintd a
obiectelor de inventar in magazii si in folosintd, precum si a materialelor pe gestiuni i pe feluri
de material in scopul pistririi integritétii patrimoniului unititii, a mijloacelor banesti, a
decontirilor interne cu tertii debitori, cu tertii creditori;

- Participi la efectuarea inventarierii si a administrarii bunurilor apartinind comunei;

- Asiguri onorarea la timp si corectd a obligatiilor financiare ale institutiei citre terti si a acestora
fatd de institutie, cu respectarea prioritatilor, potrivit legii;

- Asigurd documentele si sumele necesare pentru deplasarile efectuate de personalul propriu in
interes de serviciu, in tard si in stréinatate;

- Asigura si rispunde de indeplinirea la termen a obligatiilor institutiei fatd de bugetul statului In
conformitate cu dispozitiile legale In viguare;

- Particip la sustinerea si dicutarea fucrérilor elaborate in cadrul serviciului ;

- Rispunde de indeplinirea oriciror altor sarcini previzute de Legea nr. 500/2002 privind
finantele publice, Legea nr. 273/2016 privind finantele publice locale si Legea nr. 82/1991 a
contabilititii, de Regulamentul de aplicare a acesteia, precum si de celelalte reglementdri legale
in viguare, pe linie economici si financiar-contabild;

- {si va pune la dispozitie toate cunostintele pentru buna desfasurare a activitétii din institutiei §i
va rdspunde n mod colectiv de nerealizarea acestora,

- Respecti Regulamentul Intern al aparatului de specialitate al primériei Comunei Castelu;

- Raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de secretul datelor si al informatiilor
cu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a exercitérii atributiilor de
serviciu;

- Raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine $i fn mod constiincios a
indatoririlor de serviciu; se abtine de la orice fapti care ar putea si aduc prejudicii institutiet,

- Rispunde de realizarea la timp si Intocmai a atributiilor ce-I revin potrivit legii, programelor
aprobate si dispune expres de citre conducerea institutiei si de raportarea asupra modului de
realizare a acestora;

- Raspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor, informatiilor,
maisurilor si sanctiunilor stipulate In documentele intocmite;

- Reprezinti si asiguri institutia numai in limita atributiilor de serviciu si 2 mandatului care i s-a
incredintat de cétre conducerea acesteia;



- Propune documente tipizate si procedure de uz intern pentru activitatea compartimentului sau a
institutiei;

- Semnaleaza conducerii institutiei orice probleme deosebite legate de activitatea acesteia,
despre care ia cunostintd in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora, chiar daca acestea
nu vizeaza direct, domeniul in care are responsabilitati si atributii;

- Urmdreste si asiguri transmiterea In timp util a raspunsurilor la relatiile solicitate de instantelor
judecitoresti, organelor cu activitate jurisdictionald, In legéturd cu activitatea pe care o
desfdsoard ;

- Raspunde de arhivarea, integrarea dosarelor constituite in activitatea proprie si predarea
acestora spre pastrare la compartimentul arhiva;

- Raspunde disciplinar, civil, material si penal pentru pagubele provocate unitétii prin executarea
defectuoasi a atributiilor sau prin neexecutarea acestora,

- Si respecte prevederile Legii nr. 7/2004 privind Codul de Conduiti a functionarilor publici, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- Va face parte din comisiile de examinare si contestatii privind concursurile/ examenele de
recrutare/promovare.

- Exercita si alte atributii date de Primarul Comunei Castelu.

PRIMAR,

ANGHEL NICOLAE



